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TERESA LAESPADA
Teniente de Diputada General 

y Diputada Foral de Empleo, 
Cohesión Social e Igualdad

de la D.F.B.

BIENVENIDA



Apuesta por fortalecer las conexiones entre las entidades y promover un 
ecosistema de emprendimiento cohesionado y eficaz, poniendo a la 
persona emprendedora en el centro. 

DIRIGIDO A: 
Comunidad emprendedora. 
Agentes y entidades del ámbito del emprendimiento. 

RED DE EMPRENDIMIENTO

Sector Público

46%
Asociac. / 

Fundaciones

30%
Entidades FP

12%
Universidades

5%
Entid. 

Colaboradoras

7%

1- Plenario 

2- Comunidad de Sostenibilidad

& Triple Balance 

3- Comunidad de Cultura

Emprendedora 

4- Networking 

5- Plan formativo 

6- Sarekin days

 2023ACCIONES

5

SAREKIN 2024

PLENARIO



19
MARZO

71 pers
onas

INSCRITAS 1  Balance de SAREKIN 2023 
2  Presentar plan ACCIÓN 2024 

PLENARIO 2024

7

SAREKIN 2024
ENCUENTRO PLENARIO DE 
AGENTES DE LA RED



Cocrear una herramienta de triple  

balance de los modelos de negocio.

Integrar los elementos del triple 

balance en el proceso de 

acompañamiento del plan de negocio

27
ABRIL

25 participantes

23
JUNIO

23 participantes

29
SEPTIEMBRE

22 participantes

9

PLENARIO
SAREKIN 2023COMUNIDAD DE SOSTENIBILIDAD Y

TRIPLE BALANCE EN LOS MODELOS DE 
NEGOCIO



Difusión de la cultura 
emprendedora a través de 
referentes de proximidad.

Colectivos Diana: 
Juventud, FP, colectivos 
vulnerables, personas 
migrantes, mujeres +50 

Identificando focos: 
Tres transiciones 

12
MAYO

31 participantes

20
SEPTIEMBRE

30 participantes

 propuestas de las primeras 
acciones de comunicación.

contraste de referentes 
de emprendimiento.

11

SAREKIN 2023
COMUNIDAD DE
CULTURA EMPRENDEDORA PLENARIO



Reforzar los vínculos de 
la RED. 

Generar sinergias para 
nuevos proyectos y 
colaboraciones. 

Dinámicas de cohesión 
grupal. 

9
JUNIO

3
FEBRERO

27
NOVIEMBRE

28
NOVIEMBRE

EVENTOS NETWORKING

13

SAREKIN 2023

EVENTOS NETWORKING ENTRE
AGENTES DE LA RED

NETWORKING EKITALDIAK
SAREAREN ERAGILEEN

PLENARIO



Sesión 1ª
"Extranjería y trabajo. 
Regulación General Básica". 
Temática: Visión global de la 
actual normativa en materia 
de extranjería.

Sesión 2ª
"El trabajador/a 
autónomo/a desde la 
perspectiva laboral". 
Temática: Visión global 
de la normativa laboral 
que afecta a las 
personas autónomas.

21
JUNIO

22 participantes

22 
SEPTIEMBRE

19 participantes

IV EDICIÓN DE LAS JORNADAS DEL 
EMPRENDIMIENTO DE BIZKAIA 

15

SAREKIN 2023
PLAN FORMATIVO
PARA AGENTES PLENARIO



27 
NOVIEMBRE

28 
NOVIEMBRE

Dos jornadas en formato presencial
para hacer RED. 

Fomentar las relaciones interpersonales, los 
contactos profesionales y generar sinergias.  

Descubrir tendencias y oportunidades. 

Poner en valor referentes del emprendimiento.

PERSONAS 

580 

INSCRIPCIONES ACTIVIDADES

815
67% 33%

11
PONENTES

20

Cifras SAREKINDAYS 2023 (2 días presencial)

70% 30%

17

SAREKIN 2023

IV EDICIÓN DE LAS JORNADAS DEL
EMPRENDIMIENTO DE BIZKAIA

SAREKINDAYS
PLENARIO



Ponencias 7

Talleres
Networking 2

Mesas
Redondas 2

“El papel de la EOI en
la Política de 
Emprendimiento del 
Gobierno de España”

Juan Ignacio Díaz 
Bidart 

Dr Gral de la Escuela 
Org. Industrial.

Una empresa redonda: 
"El viaje de Magallanes 
y Elcano que cambió 
el mundo"

Conferencia 
motivacional basada 
en el libro del mismo 
título.

“TOP10. Hábitos para 
emprender”

Beatriz Crespo Ruíz

Fundadora y CEO de 
Salud & Bienestar 
Empresarial.

“Construcciones de 
Ecosistemas de 
Emprendimiento e 
Innovación”

Josu Gómez Barrutia

Pte. de la Asociación 
Internacional de 
Startups  CEO de la 
Red Bussines Market.

PONENCIAS

19

PLENARIO

PROGRAMA

SAREKINDAYS SAREKINDAYS



Donde las protagonistas han sido las personas 
emprendedoras.

31 personas emprendedoras de 27 empresas 
presentaron sus casos de éxito, acompañadas por 
sus mentores de 29 entidades de Sarekin.  

TALLERES

EnREDate y conoce a los 
agentes SAREKIN "Apoyos 
para emprender en 
Bizkaia". 
EnREDate & Conecta: 
"Mural de colaboraciones". 

150 personas 
CONECTANDO & 
haciendo RED, 
cada día.

300 PERSONAS
CONECTANDO...

21

TALLERES NETWORKING

SAREKINDAYS

"Nuevas Oportunidades de Emprendimiento 
en los Sectores de Comercio & Turismo "

Sonia Pérez.
Diputada Foral de 
Dpto. de Transportes, 
Movilidad y Turismo.

Elena Moreno.
Dra. de Comercio 
del Gobierno 
Vasco.

Antonio Seco.
Dr. de Comercio y 
Emprendimiento de 
la Cámara de 
Comercio de Bilbao.

Oihane Pardo.
CEO de Amarenak.

Fernando Canales.
Chef y asesor 
gastronómico.

Moderado por: Isabel Muela.
Subdirectora de DEMA, Agencia Foral de Empleo y Emprendimiento.

Participan

"Emprender más allá de los 50 "

María Parga.
Presidente de honor de 
Alastria. Cofundadora 
de WAYS. Cofundadora 
de THE MUXIC

María Erkoreka.
CEO de Erkoreka 
Consultores.

Ángel Robles.
CEO de Marzianos.

Moderado por: Garbiñe Henry.
Dra. de Innovación y Emprendimiento Universidad de Deusto.

Participan

MESAS REDONDAS

PLENARIOSAREKINDAYS

CASO de ÉXITO .

SOPHIE et VOILÁ: 
"De lo local a lo 
global. Identidad 
creativa y 
empresarial"

TALLERES & CASO de ÉXITO .

Vestidos de novia 



Cocreación Pertenencia

 2024

La actividad se 
consolida & adquiere 
dimensión.

Mediante la 
interacción & el 
sentimiento de 
pertenencia

- Instituciones dedicadas 
al emprendimiento. 
- Entidades colaboradoras 
en emprendimiento. 
- Empresas que aportan 
servicios a la RED. 
- Personas emprendedoras.

1. Inicios y 
RECORRIDO

2. Evaluación 
CONTINUA

3. Toca CRECER 
& MEJORAR 

IDENTIFICAR los PERFILES 
de los COMPONENTES
de la RED

¿QUÉ PERFILES 
NECESITAMOS PARA ....

Avanzar hacia una mayor cohesión. 

Lograr mayor visibilidad en el 

ecosistema del Emprendimiento en 

BIZKAIA. 

Conseguir NOTORIEDAD en otros 

territorios y comunidades.
23

SAREKIN 2024

PLENARIO
PRÓXIMOS PASOS Y 
PLAN DE ACCIÓN 2024



ACCIONES

PLENARIOSAREKINDAYS

1 CRECER

• El número de 
miembros. 

• Incorporando más 
elementos, actividades 
y servicios. 

• WIN-WIN. Pertenecer
al ecosistema es bueno 
para las participantes y 
el ecosistema 
emprendedor de 
BIZKAIA. 

2 DIFUNDIR

• Aportando mayor visibilidad 
y conocimiento. 

• Más sinergias y conexiones. 

• Favorecer la generación, a 
su vez, de una red entre 
personas emprendedoras.

3 PARTICIPACIÓN ACTIVA 
& PROYECTOS COMUNES.

• Trabajar y definir proyectos o 
servicios comunes a desarrollar en 
los próximos años (mejorar la 
propuesta de valor SAREKIN). 

Mantener actividades que ayuden a la 

difusión de la RED en el territorio: 

Jornadas de sensibilización, formación o 

jornadas abiertas para difundir y aprender 

sobre experiencias emprendedoras.

SESIONES de la RED para: 
1 - Identificación de perfiles de la RED 
2 - PROYECTOS COMUNES

3 JORNADAS.
Formato: Desayuno

FORMACIÓN
RED

TRIPLE
BALANCE

ESCUELA de
EMPRENDIMIENTO

25

 2024
OBJETIVOS



Proyecto del Departamento y DEMA

Para poder responder a las necesidades actuales 

y futuras del ECOSISTEMA EMPRENDEDOR
OBJETIVOS 

• Iniciativas con finalidad de capacitación 
competencial. Para crear y administrar. 

• Mejorar la formación que solicita el DECRETO 
de INICIATIVAS EMPRENDEDORAS. 

- Adaptando la formación a las necesidades 
reales de las personas emprendedoras. 

- Digitalizando la formación. Uso a la carta. 

- Contenidos con distintos niveles. 

- Diseñando itinerarios personalizados.

• Construir contenidos conjuntamente. 

• Favorecer la calidad de la formación. 

• Facilitar el uso de una metodología 
uniforme. 

2 SESIONES para

Marco formativo

Espacio
Digital 

Persona 
emprendedora 
en el CENTRO 

27

PROYECTOS COMUNES:
ESCUELA DE EMPRENDIMIENTO

SAREKIN 2024

PLENARIO



Para la Generación de pequeños 

negocios (autoempleo) es 

necesario responder a 

necesidades LOCALES & de 

PROXIMIDAD y su REALIDAD 

DINÁMICA. 

Un BUSCADOR DE DATOS con antenas en las 

zonas de nuestro territorio bizkaino, que nos de 

información actualizada de NECESIDADES & 

OPORTUNIDADES de negocio de nuestras 

localidades. Para dinamizar y dar vida a los 

municipios y comarcas y orientar a las personas 

emprendedoras.

 

Emprendimiento de 
PROXIMIDAD

29

PLENARIO
SAREKIN 2024PROYECTOS COMUNES:

BUSCADOR DE DATOS DE 
EMPRENDIMIENTO DE PROXIMIDAD



 

27 EJEMPLOS
de emprendimiento

• Premios de carácter temporal (a 
definir la periodicidad por los 
miembros de la RED) 

• Premios por categorías (a 
definir las categorías por los 
miembros de la RED).

Personas emprendedoras, 
investigadoras, entidades, ...

premio PARA 
DIFUNDIR & DAR 
VISIBILIDAD

    Crear piezas audiovisuales y 
difundirlas por diferentes canales

31

PROYECTOS COMUNES:
PREMIOS SAREKIN AL EMPRENDIMIENTO PROTECTOS COMUNES: 

COMUNICACIÓN

PLENARIOSAREKINDAYS



OPINIONES DE LA RED
SAREKIN 2024

Queremos conocer 
tus necesidades, 
deseos e ideas.

JORNADAS & EVENTOS 
SAREKINDAYS PREMIOS

SAREKIN 2025  

OBSERVATORIO LOCAL

Dar 
periodicidad a 
sarekindays 

Visibilizar procesos 
& fracasos, no sólo 
casos de éxito. 
Dificultades y cómo 
se resolvieron

Crear canales 
directos de 
participación 
emprendedores. Identificar valores y 

comportamientos 
que merezcan ser 
premiados

Abrir el abanico de 
premios, no solo 
tecnológicos: 
- Premio a la persona o 
entidad emprendedora.

¿Solo para los nuevos 
emprendedores? ¿Y 
los que hemos cogido 
el testigo de un 
relanzamiento?

Conectar con 
propietarios de locales 
vacíos para facilitar 
emprendimiento. 

Repositorio de 
informes 
compartido. 

Visión global.
Acción local.

¿Podemos crear 
sesiones entre agentes 
& emprendedores?

Red de agentes locales 
con información 
compartida.

Dinamizar e 
involucrar agentes. 

Estandarizar inform.
Plataforma online. 

Aunar & simplificar 
espacios para todos. 

Base de datos común 
de emprendedores. 
Agentes con inf. 
compartida. 

Desde Bilbao Ekintza podemos 
colaborar con el observatorio de 
Bilbao. 

Visibilizar 
referentes

¿En que consistirán? 
una experiencia que 
les haga crecer + 
como empresa.

Categorías de premios 
de colectivos a los que 
se otorgan

Reconocer el trabajo de las entidades / 
behargintzak ...

Dar visibilidad a 
las personas 
emprendedoras. 

Inspiración modelos 
referencia.

Generar conexiones 
entre agentes a través 
de proyectos 

Dar a conocer 
emprendedoras 
de ≠ agentes

Partir del por 
qué no 
emprender.

Formación en 
comunicación para 
emprendedores

Formación administrativa 
para futuros emprendedores.

¿Cómo se 
complementa 
con lo que hay?

Formación online 
para cualquiera que 
quiera conseguir 
financiación.

Formación en innovación 
creatividad & 
asesoramiento para 
agentes locales.

Necesario feed back & 
seguimiento DEMA-AYTO.

Generar 
conexiones entre 
agentes a través 
de proyectos.

Compartir experiencias.
Cocrear & generar ideas 
entre empresa-centros F.P.

Mentoring. 
Importancia de 
un buen asesor.

Webinars sobre 
emprendimiento.

Formación en red 
para agentes 
también.

FORMACIÓN: ESCUELA 
de EMPRENDIMIENTO

33

PROYECTOS SAREKIN 2024
¡COCREA! ESCRIBE, DIBUJA



Red Sarekin 

La fuerza de la inteligencia colectiva 

De la micro oferta a lo macro           movernos 
en un contexto global 

Sostener, construir, aprender a crecer y ser 
solidarios  

Bizkaia territorio 
de acogida 

de empresas en 
Bizkaia servicios 

TERESA LAESPADA
Teniente de Diputada General y 
Diputada Foral de Empleo, 
Cohesión Social e Igualdad
de la D.F.B.

64,2%

“Impacto positivo       compromiso”

18
JUNIO

MARTES
(Desafíos)

114 personas
inscritas

1er
DESAYUNO

35

PRIMER DESAYUNO
PRIMER DESAYUNO
PRESENTACIÓN GUÍA EMPRENDIMIENTO 
TRIPLE BALANCE



“Se necesita solo el 3,5% de la 
población comprometida para 
provocar un cambio sistémico”

ECOSISTEMAS 
regenarativos

Personas 
emprendedoras.

Red 
Sarekin.

Autoridades.Prensa

ISABEL MUELA
Subdirectora Dema

Erica Chenoweth
Politologa. Harvard

Bienvenida

“Triple BALANCE 
en el ADN”

“Una guía que
invita a pensar”

ES
 UN PROCESO DE CAMBIO

37

PRIMER DESAYUNO
PRESENTACIÓN GUÍA EMPRENDIMIENTO 
TRIPLE BALANCE

PRIMER DESAYUNO



LUIS MADRID
Consultor y diseñador experto 
en Triple Balance 
Sannas

BUSCANDO SOLUCIONES 

No vale solo con 
sostener hay que 
REGENERAR

Avanzar ¿Cómo?

Una lógica de
INNOVACIÓN

Social
Medio
ambiental

Medir para
transitar

Económico

EMPRENDER
CON PROPOSITO

Pero lo que 
no se mide 
también 
EXISTE

Movilizar 
personas

Simple 
Complicado 
“Complejo”

¿Cómo simplificar lo Complejo? 
Lógica de grupos 
de interés

¡seguimos!

Economía 
lineal

Circular 
sostenibleVerde

39

PRIMER DESAYUNO
“CÓMO MEJORAR EL ECOSISTEMA DE 
EMPRENDIMIENTO EN BIZKAIA A TRAVÉS 
DEL TRIPLE BALANCE” 

PRIMER DESAYUNO



ECONÓMICO

AMBIENTAL

SOCIAL

Acompañar el TRIPLE BALANCE

Mira 
la guía

¿quiénes?  ¿dónde?

Construye 
tu relato

Criterios de 
Evaluación

¿Cuáles son?

Fuentes de  
FINANCIACIÓN

RELATO 

¿Cuál es el 
propósito de
tu NEGOCIO?

Revis
ar

¡LA GUÍA ESTA VIVA!

MARKETING ÉTICO
Si el balance lo hemos hecho bien,
¿Por qué no contarlo? 
¡Piensa en acciones!

Conoceremos la 
huella en los 
grupos de interés

Entrevista a:
Clientela 
Proveedores 
Competencias 
Plantilla

ESTUDIO DE MERCADO

Cu
ali

ta
tiv

a

huella

41

PRIMER DESAYUNO
TALLER PRÁCTICO DE USO DE LA 
GUÍA TRIPLE BALANCE

PRIMER DESAYUNO



Grupo de trabajo 
CO-CREACIÓN

TALLER:
El cuento del Colibrí

Introduciéndonos en LA GUÍA… 

“Solamente hago 
mi parte”… 

Proceso de 
trabajo
Sesiones 
Validación 
Testeo 
Ejemplos

Adaptarlo a 
contexto de 
proceso de 
Emprendimiento

¿Cómo estoy? 

La guía no supone 
más esfuerzo 

No hay un orden

BEATRIZ MORCILLO
Directora Servicios 
Generales Dema

Es TRANSVERSAL a todo. Revisarlo periódicamente 
para ir hacia la SOSTENIBILIDAD X 3

JAVIER GOIKOETXEA
Sannas

Plan de 
marketing

Forma
jurídica

Estudio económico
financiero

Modelo
negocio

Estudio
mercado

Producto &
ServiciosOrganización & Personas

Inversión &
Fuentes Financiación

43

PRIMER DESAYUNOPRIMER DESAYUNO
¿CÓMO SE HIZO LA GUÍA?



“El terreno está abonado.
La sostenibilidad es rentable, 
genera confianza. 
Las grandes lo hacen, 
Las pequeñas necesitan apoyos. 
Nosotros se lo proporcionamos .”

GLORIA MUGICA
Directora de Dema

EL ANIMÓMETRO

¿Cómo me voy?
45

PRIMER DESAYUNO
CONCLUSIONES



Principal elemento 
de Inserción

Ilusión e 
incertidumbre 

Estamos a su lado
Aumentar 
opciones

Transmitir 
conocimiento

ECOSISTEMA 
EMPRENDEDOR

Evitar 
aislamiento

Emprender

Heroicidad

15% del empleo en 
BIZKAIA
48.000.000€ en 
ayudas y apoyo 

Viabilidad

ISABEL MUELA
Subdirectora DEMA.

TERESA LAESPADA
Teniente de Diputada General y
Diputada Foral de Empleo,
Cohesión Social e Igualdad
de la D.F.B.

Empleo                   Buenas noticias

2º
DESAYUNO

“Bienvenida a Autoridades  
Red Sarekin  
Personas Emprendedoras 
Medios Comunicación” 

Datos

RE
D

8
OCTUBRE2024

MARTES

107 personas
inscritas

47

SEGUNDO DESAYUNO
SEGUNDO DESAYUNO
VALNALÓN, UN CASO DE ÉXITO DE 
CULTURA EMPRENDEDORA



1987  
Comienza como apoyo a reconversión individual 
en NALON. Desde 1993 colaborando con la 
consejería de educación. Con estudiantes.
Transferencia nacional e internacional

IGNACIO IGLESIAS
Director General 

MARTA PÉREZ
Directora Gerente 

JOSE ANTONIO VEGA
Director Área Transferencia 
de Metodología  

1960 1980 2024

Historia 

Paisaje  
Tradición 
Campesina

No necesitábamos 
emprender 
Minas  
Siderurgia 

Ecosistema VIVO 
hoy cambiante

“BEE
Banco de 
Ensayos 
para 
Emprender”

CARNET PARA 

EMPRENDER 

VAL NALÓN Visita de ida y vuelta

Tenemos mucho en común 

La Ciudadanía
EMPRENDEDORA

-Programar todo 
el curso escolar 
-Enfoque social 
-Evaluable 
-Desde educación 
infantil 
-Socialización de 
la diversidad 

INTERNACIONAL

Visibilizar 
emprendimiento 
del entorno

Metodologías
Intraemprendimiento 
Emprender 
Emprender socialmente

Prepararse 
para la vida

Compro
miso

+300
empresas e 
instituciones 

Redes
Acompañar

Ca
den

a d
e 

For
maci

ón 
par

a 

Empre
nd

er

VALNALON

49

SEGUNDO DESAYUNO
EMPRENDIMIENTO DENTRO DEL 
SISTEMA EDUCATIVO

SEGUNDO DESAYUNO



Proyecto de análisis y diseño para 
detectar las necesidades del 
emprendimiento de proximidad basado 
en datos 

GLORIA MUGICA
Directora Gerente 

COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS

La necesidad de 
profesionalizar el 
emprendimiento

Relevancia 
Pertinencia 
Coherencia 

UNIVERSIDADES

ESCUELA DE EMPRENDIMIENTO

¿Por qué?
Design 
Thinking 

Crear Consolidar

RED 
SAREKIN
VENTANILLA 
ÚNICA PLATAFORMA PILOTO 

¿Q
ué 

con
ten

ido
? 

consenso En
cue

sta
s a

 

per
son

as 
em

pre
nd

edo
rasEv

al
u

ar
 d

es
d

e 
el

 d
is

eñ
o

Profundizar contenido 
Digital 
Progresivo 

Práctico 
basado en 

Con apoyo 
teórico  
Patentes  

Capacitiva

Pregunta
Proximidad Participativo

Datos para 
tomar 
decisiones 

externos

internos

Escuchar 
Estructurar

51

SEGUNDO DESAYUNO
EMPRENDIMIENTO DENTRO DEL 
SISTEMA EDUCATIVO

SEGUNDO DESAYUNO



Equipo trabajo 
Diseñar categorías 

- formato 
- jurado 
- galardón

Estrategia y herramientas de 
comunicación para la red. 

Play 
Píldoras 
Ejemplos 
Emprendimiento 

Difusión 

¿Quieres formar parte? 

Puesta en marcha Pilotaje 
Escuela de Emprendimiento 

Crear equipo para premios 
Sarekin 2025 

Mayor visibilidad Red Sarekin 
RRSS 

Necesidad de información para 
Emprendimiento de proximidad RRSS #

Seguir

Constancia

Perfil propi
o

Etiqueta
r

SAREKIN days 
19,20 Nov 
Hotel Carlton 

53

SEGUNDO DESAYUNO
CONCLUSIONES

SEGUNDO DESAYUNO
PREMIOS SAREKIN 2025 AL 
EMPRENDIMIENTO 



del EMPRENDIMIENTO 

 CONSTRUCCIÓN & 
c·o·h·e·s·i·ó·n 

#enREDate
#SAREtu

TERESA LAESPADA
Teniente de Diputada General  y
Diputada Foral de Empleo,
Cohesión Social e Igualdad de la D.F.B. 

19
NOVIEMBRE

MARTES 20
NOVIEMBRE

MIÉRCOLES
-9

Cultura Emprendedora

Progreso

10
Riquez

a

Igualdad

716 personas
inscritas 55

SAREKIN DAYS 2024
Ponencias:

V EDICIÓN DE LAS JORNADAS DEL 
EMPRENDIMIENTO DE BIZKAIA 

SAREKINDAYS



JUAN VERDE
Presidente de ADVANCED 
Leadership Foundation CONSUMIDOR/A

Visión 
largo 
plazo

1 • Nuevo orden mundial 
2 • Nuevas oportunidades 
3 • Nueva justicia – sostenible

pagar x prod. sostenibles

CHINA + 
RUSIA

INVERSIÓN
VERDE
 

¿Suministros? MINERALES CRÍTICOS
Acelerar la TRANSICIÓN 
ENERGÉTICA 
DESCARBONIZACIÓN

OPORTUNIDAD TRANSFORMACIÓN TECNOLÓGICA

MATCH

5G - INTERNET COSAS – IA – Cybersecurity -

Seguridad
nacional

EMPLEO 
EMPRENDIMIENTO 

 Homenaje mujer 
emprendedora 

JUSTICIA

“Nadie se queda 
atrás ni a los lados” 

Nuevo modelo económico
Transición
Energética

Más justo 
Más sostenible 
Más igualitario 
Más calidad

Productos sostenibles 
Pagar x por contaminar 

Eligen opción sostenibles

10%

Microfinanciación 

AUKERAN
Poder 
Adquisitivo 
DEPENDENCIA
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SAREKIN DAYS 2024
MUJERES LIDERANDO EL AVANCE
SOSTENIBILIDAD EN EL ECOSISTEMA 
DEL EMPRENDIMIENTO



SAREKIN DAYS 2024

YO APRENDO DEL CONTEXTO 
GEMELO DIGITAL 
IA GENERATIVA (PERPLEXITY) 

-Cuántica 
-Nuevos materiales   
-Comput espacial 
(hiperrealista y motivacional) 

Si entiendes como funciona
el UNIVERSO, lo controlas. 
S. Hawking

-Empleo 
-Sostenibilidad 
-Nuevos modelos de negocio 
-Elígeme

SILVIA LEAL 
Experta Internacional en tendencia 
de futuro e Inteligencia Artificial.

ESTOY AQUÍ 
(Test de Turing)

Las generaciones futuras 
Sacar todo su potencial 

REPENSARNOS COMO
S · O · C · I·  E · D · A · D 

FUERA PREJUICIOS & MIEDOS (1 sola cosa bien)
APRENDER & APRENDER (POST ¿cómo estudiar gratis?) 
NO JUZGUES SIN PROBAR  3

PERPLEXITY  
(solo es 1 IA más)

APLICACIÓN 
(business case)

Qué usar 
Cuándo usar 
Con tu estilo

nuevos 
canales de 
monetización
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IA GRAN OPORTUNIDAD PARA APRENDER MEJOR
IA UNA HERRAMIENTA PARA SER MÁS 
PRODUCTIVO Y DESCUBRIR NUEVOS MODELOS 
DE NEGOCIO EN EL EMPRENDIMIENTO



BEATRIZ CRESPO RUIZ 
Fundadora y CEO de Freedom & Flow

ESCUCHA TU 
CORAZÓN

VISIÓN

& 
REFERENTES

PARA HACERLO

F·Á·C·I·L
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SAREKIN DAYS 2024
MICROIABITOS SALUDABLES
PRESENTACIÓN DEL LIBRO 
MICROIABITOS SALUDABLES”



MARCOS SALINERO
Director gerente de
Bizkaia Mikro

- Persona jurídica 
- 1-10 personas 
- <2M € 
-Tope 50.000€ 
- No avales – No garantías 
- No gastos – No comisiones 
- 5 años

-Solicitud 
-Análisis 
-Comité de operaciones 
-Firma y pago (en 4 semanas) 
(de manera cercana) 
(Acompañadas/os)

Mentalidad del 
MAÑANA

RED

SOLIDARIDAD
MECÁNICA 

En 2024 60 microcréditos 
(+- 27.000 kredito 1)

Atención a 
entorno 
financiero

Visibilidad 
mayor

SOSTENIBILIDAD
 – Impacto social y medioambiente 

INCLUSIÓN
 – Social & Financiera 

RESPONSABILIDAD 
– Entorno laboral responsable digno próspero

1. PRODUCTO 2. EL PROCESO

Bizkaia Mikro

3. LOS VALORES 

-Circular -Inversión          Recuperación

S.I.R.
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SAREKIN DAYS 2024
PRESENTACIÓN BIZKAIA MIKRO
- MICROFINANCIERA PÚBLICA 
- SOCIAL E INCLUSIVA Y SOSTENIBLE



Más allá 
del apoyo 
económico 

Fiables vínculo 
& compromiso

El apoyo
del grupo 
Horizontal

“La vida es una 
cárcel con las 
puertas abiertas”

La CULTURA del 
FRACASO & 
CRECER 

APOSTEMOS X LA MUJER 
(& sus habilidades)

“CONFIA” 
Aprendamos
del SUR

INMACULADA RAMOS
Directora de 
GAZTENPRESA

TONI SIERRA
Presidente de la 
ASOC. Española de 
Microfinanzas

NAGORE FERNÁNDEZ
CEO de Biometriks Health

 -Formación 
-Acceso financiación 
-Acompañamiento

Los pequeños        adaptabilidad
los grandes economía 
¿Dónde estas y a dónde quieres llegar? 

TRAZA UN BUEN PLAN 

EL FUTURO

NUEVAS TENDENCIAS & ADAPTABILIDAD Ecosistema
&

convivencia
Buscar 
aliados 

Ayudar a emprender
con éxito 
GESTIÓN –
Consolidación
No siempre
es momento
de emprender

EXPERIENCIA 
PERSONAL (Iker)

ECOSISTEMA

INCUBADORA

EMPRESA

IDEA EMPRENDEDORA

EKINTZAILE (HACEDOR)

Perfil
Valentía
Inquieta
Trabajadora
Sentido común
Adaptable

ADN

Con tesón

Ganas de 
aprender

Tecnológico Sostenible

Necesario Conveniente 

Inclusivo Comunitario 

Humano

KM0 (RED) 

De cercanía 

     MODERA:
MARCOS SALINERO

Con un 
negocio que 
seas capaz de 
gestionar 
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SAREKIN DAYS 2024
MESA REDONDA
MICROFINANCIACIÓN E INVERSIÓN 
DE IMPACTO



4 módulos con temas como el impacto del cambio 
climático en la economía, las oportunidades derivadas 
de la sostenibilidad y cómo integrarlas en organizaciones 
y empresas. 

Herramientas prácticas y digitales para implementar 
estos principios en planes estratégicos, mejorando la 
competitividad y fomentando el crecimiento económico. 

Taller de 4 horas de duración que busca inspirar a líderes 
en su transición hacia prácticas sostenibles.

ORGANIZADORES:

Fundación Advanced Leaderships.

Corporación Financiera Internacional del Banco 
Mundial (IFC).

El taller dirigido a entidades de la 
Red Sarekin con el objetivo de 
brindar herramientas para 
identificar oportunidades de negocio 
relacionadas con la sostenibilidad. 
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SAREKIN DAYS 2024CURSO DE CERTIFICACIÓN EMPRESARIAL
 “GREEN BUSINESS LEADER”



GLORIA MUGICA 
Directora Gerente de DEMA 
Agencia Foral de Empleo y 
Emprendimiento 

BALANCE 
TRIPLE :

MUJER EMPRENDEDORA

VALENTÍA 
MUJERES

APOYO 
INSTITUCIONAL

19 NOV X 
EUSKADI

ECONÓMICO 1
SOCIAL

SOSTENIBLE

2

3
“La mejor manera de 
predecir el futuro es 
generarlo” 

Para
TODOS & TODAS
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SAREKIN DAYS 2024“DE LO LOCAL A LO GLOBAL, 
LIDERANDO CON ALMA”

“En Bizkaia destacamos sobre otros 
países europeos y EEUU por consolidar la 
eliminación de la brecha de género en las 
personas que emprenden tal y como indica 
el último informe GEM"



AITOR ALAPONT
P4Q Electronics SLU

MARIA KÖVESDI
Socia directora de MKM 
Internacional Business 
Consulting

SUSANA GONZÁLEZ
Directora de Empleo 
de DFB

Internacional + 
300 personas  
Grupo Americano 
(renovables) 
Desde  1999 

Caminos que se han 
unido a lo largo de 
25 años

ERES
TÚ 

 EQUIPO

GESTIÓN
de las personas

DE LO LOCAL A LO GLOBAL

PROPÓSITO
COMPAR
TIDO

Proyecto cofinanciado  
(cola Autonóm + Ent. 
Financiera)

Equipo 
Adaptabilidad 
Cliente 
Agilidad 
Reconocimiento

SUPERAR
R•E•T•O•S

   …Para CONSULTAR Y APOYARSE

Somos P4Q Electronics

Mercados
Productos

MAYOR 
PREPARACIÓN

MADUREZ

INTELECTO

CURIOSIDAD

MAYOR 
CAPACIDAD 
de RIESGO

Y una buena RED
 

TRANS
PAREN
CIA!

CURIOSIDAD

MACRO 

CONOCIMIENTO  
ECONÓMICO
PERSONAL

¡VALORES
COMPARTIDOS! 

FORMACIÓN
FORTALEZA!

IMPLICACIÓN

ESKERRIK ASKO & 
APROVECHEMOS LAS 
OPORTUNIDADES!

Poniendo a las personas en VALOR!
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SAREKIN DAYS 2024
MESA REDONDA
“DE LO LOCAL A LO GLOBAL, LIDERANDO 
CON ALMA”



TRINIDAD LOURDES VICENTE
Directora de Igualdad 
Diputación Foral de Bizkaia

DIFERENCIAS GÉNERO
EN EMPRENDIMIENTO
Riesgo Vs Conservador 
Cuidados y conciliación 
Áreas de acción 
Obstáculos adicionales 
interseccionadas
(migrante)

TEJER

Necesidad de 
CONSTRUIR con 
C·O·N·E·X·I·Ó·N

R
E
D

Empoderar Liderar en 
Colaboración

Decir NO es 
AUTOCUIDADO

ISABEL ITURBE
Presidenta de AED Asociación 
de Empresarias Directivas

Organos de 
decisión+

CotizaciónAbsentismo 
¿empresa? 

IZASKUN RAMA
Presidenta de EMAKUMEEKIN

MARISOL MENÉNDEZ
CEO Fundadora de WITH, 
Mujeres Ejecutivas y Directivas

LAURA RUIZ
Presidenta de Women 
Lab Bilbao

LEIRE AYALA
Presidenta de Landa 
Asoc. Mujeres del Ámbito Rural

Formación LEGAL
Empresarial

Educación
Saltar BARRERA 
(autorregateo)

CONTACTO CON OTRAS 
Y que las COSAS PASEN! 

CALIDAD en
Relación & Reputación

Obstáculo IDIOMA
CULTURA 
¡trabajo digno!

RED SOCIAL Circulos 
de CONFIANZA

KATERYNA KAMINSKA
Fundadora y Coordinadora 
de emprendimiento y empleo
de UKRANIASOS-EUSKRANIA

SOSTENIBILIDAD 
HUMANA

Obstáculos 
COMUNICACIÓN
DEFICIENTE
Red digital & transporte

BAL
IO

A
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SAREKIN DAYS 2024
“Haciendo red entre mujeres emprendedoras”

MESA REDONDA
ÁGORA DE MUJERES EMPRENDEDORAS



SAREKIN DAYS 2024

EL BARRANCO 
de CRISTAL  

SER IGUALITARIO es 
RENTABLE (desde la Dirección)

Formación Recursos & 
Desarrollo de LIDERAZGO

SOSTENIBLE 
TALENTO
EXTRANJERO

Trabajar 
desde el 
ALMA

SOY EMPRENDEDORA 
¡ESTOY AQUÍ!

EDADISMO &
creencias limitantes

78% Mujeres migradas y 
talentosas trabajando en cuidados.

Obstáculo Administrativo
REGULARIZACIÓN

RETOS para un EMPRENDIMIENTO 
IGUALITARIO & INCLUSIVO 
Dinamizan Esther Cananas & Lucia Bonilla 
Banerometro 

RECURSOS SUPERACIÓN 
Cultura Emprendedora EDUCACIÓN 
Ventanilla única 
Lanzarnos. Corresponsabilidad 
Conocer el mercado. Digitalización 
Economía Social 
Desmasculinizar Emprendimiento 
Hablar entre iguales 
Cultura empresarial 
Espacios NETWORKING 
Visibilizar mujer emprendedora 
Aliadas de Emprendimiento 

ISABEL MUELA
Subdirectora de DEMA 
Agencia Foral de Empleo 
y Emprendimiento 

NATALIA MAESO
Vicepresidenta de Networking y Proyectos 
Estratégicos en Profesional Women’s 
Network (PUNN) 

JOLIE BOTULI MPUTELA
Presidenta de la 
Asociación IRDAS

MAYLIN VERGARA
Fundadora de Mujeres 
Migradas Emprendedoras

SORORIDAD: Red de Redes
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“Hay un lugar reservado en 
el infierno para aquellas mujeres 
que NO APOYAN a otras mujeres"
 
LA COLABORACIÓN,
la clave de la Red Sarekin

LIDERA:

“Haciendo red entre mujeres emprendedoras”

MESA REDONDA
ÁGORA DE MUJERES EMPRENDEDORAS



Basado en el Graphic Recording de Art for Life & Neu eta Ni

Publica: DEMA, Agencia foral de Empleo y Emprendimiento

 OBJETIVOS

2025

Edita: 

Buscador de datos de 
Emprendimiento de 
proximidad

Escuela de 
Emprendimiento

Crecimiento y cohesión 
de la Red Sarekin

Premios


